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Opbouw debatavond op 6 november 2018

1. Aan de hand van stellingen (zie onderstaand ) wordt voorafgaand aan het debat de deelnemers gevraagd naar hun mening door de avondvoorzitter Yvon Nesselaar
2. Drie sprekers introduceren het debatonderwerp en nemen hierin ook de uitkomsten van de stellingen in mee, dit zijn:
a. mevrouw Arina Klokke, huisarts en lid LHV kring Westland, Schieland en Delfland
b. De heer Ben Pannekoek, longarts en voorzitter medische staf Reinier de Graaf ziekenhuis
c. De heer Martin van Rijn, voorzitter Raad van Bestuur Reinier/ Haga groep zullen toelichten wat de onderhandelakkoorden voor hun vak/ werk zal gaan betekenen. 

[bookmark: _GoBack]De uitkomsten van deze introductie worden meegenomen naar de debattafel:
Het debat zal geleid worden door Bas van Werven, journalist en presentator.


Stellingen bij Stamppottenborrel 

· Ja, inderdaad de groei van de kosten van de zorg moeten beperkt gaan worden? We zullen hier als zorgverleners onze verantwoordelijkheid in moeten nemen.
· Hoezo de groei van de kosten van de zorg beperken, we worden nu eenmaal ouder en we willen ook allemaal meer zorg. Tja dat heeft een prijs…
· Hoezo juiste zorg op de juiste plek? Ik ben opgeleid als huisarts anders had ik wel een andere specialisatie gekozen.
· Goed idee om te kijken wat er mogelijk is op het gebied van substitutie van zorg, dit komt tegemoet aan de zorg dichterbij voor de patiënt en biedt mijzelf en mijn collega’s in de huisartsenpraktijk weer een uitdaging. 
· Ik werk al heel veel samen met de huisartsen, ze kunnen altijd bellen voor collegiaal overleg, wat verwacht men nog meer van mij?
· Er zijn met de huidige stand van techniek veel mogelijk om zorg naar de huisartsenpraktijk te verplaatsen. Dit biedt ons medisch specialisten meer ruimte voor innovatieve zorg en heeft een positief effect op de wachttijden.
· Denkt men nu echt dat ik nog tijd over heb om medisch specialistische zorg in mijn huisartsenpraktijk uit te voeren?
· Hoe zit het met de financiën? Gaat het geld de zorg volgen?
· Wat is de visie van DSW over de innovatie van zorg? 
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Programma:

Inloop en inschrijving
lLocatie: Johannes Vermeer Lounge, 5° etage, Reinier de Graaf
Buffet in het restaurant eveneens op de 5° etage

[Dessert en koffie geserveerd in de Johannes Vermeer Lounge

[Welkom door dagvoorzitter Yvonne Nesselaar
Korte introductie onder leiding van Bas van Werven op het thema door

IMartin van Rijn, voorziter raad van bestuur Reinier Haga groep

lArina Kiokke, huisarts en lid LHV kring Westland, Schieland en Delfland

[Ben Pannekoek, longarts en voorzitter medische staf Reinier de Graaf ziekenhuis
IDebat onder leiding van Bas van Werven, met

IMartin van Rijn, voorziter raad van bestuur Reinier Haga groep

IBram Sprij, huisarts en voorzitter LHV kring Westland, Schieland en Delfland

[Ben Pannekoek, longarts en voorzitter medische staf Reinier de Graaf ziekenhuis
IDiny de Bresser, voorzitter raad van bestuur Pieter van Foreest

(Chris Oomen, voorzitter raad van bestuur DSW zorgverzekeraar

(Carina Hilders, directievoorzitter Reinier de Graaf ziekenhuis

[Reactie vanuit de zaal op het gevoerde debat

[Afsluitende borrel en netwerken op topniveau





image3.jpg
Reinier de Graaf <Z




image2.jpg
Reinier de Graaf <Z




